
En tjekliste til kvalitetstjek 
af en interviewguide

Tjeklisten er lavet ud fra tragtmodellen. Det er en måde at strukturere en interviewguide 
på, hvor man lægger bredt ud med en række åbent afsøgende spørgsmål, efterfulgt af 
mere specifikke og direkte spørgsmål. 

Se evt. https://tovejs.dk/2024/10/11/5-maader-at-strukturere-en-interviewguide-paa/
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Find tjeklisten på næste side (side 2 af denne PDF).

Kvalitative undersøgelser med AI – trin for trin 
Charlotte Albrechtsen og Tine Wirenfeldt Jensen

Kapitel 6 - Fase 2:  Forberedelse af 
undersøgelsen og dens materiale med GenAI

https://tovejs.dk/2024/10/11/5-maader-at-strukturere-en-interviewguide-paa/


Interviewguidens enkelte spørgsmål 

Ville du, hvis du var i interviewpersonens sted, selv kunne besvare spørgsmålet? 

Stiller du ét spørgsmål ad gangen? 

Er spørgsmålet formuleret neutralt, så det ikke leder interviewpersonen mod et 
bestemt svar? 

Er spørgsmålet formuleret åbent, så det lægger op til et fyldigt svar? 

Er spørgsmålet formuleret i et klart sprog, der er fri for fx akademisk jargon eller 
fagtermer, interviewpersonen ikke nødvendigvis kender til? 

Interviewguiden som helhed 

Indledes der med et spørgsmål, der er let at svare på, og som giver 
interviewpersonen anledning til at formulere sig om emnet med sine egne ord? 

Lægger interviewguiden op til et godt flow i interviewet, hvor ét tema behandles 
ad gangen, og hvor temaerne følger hinanden i en meningsfuld rækkefølge? 

Lægger mange af spørgsmålene op til, at interviewpersonen skal give beskrivelser 
og eksempler på sin ageren i forhold til emnet? 

Er direkte spørgsmål placeret et godt stykke inde i interviewet? 

Er evt. abstrakte spørgsmål placeret et godt stykke inde i interviewet? 

Er evt. følsomme spørgsmål placeret et godt stykke inde i interviewet? 

Hvordan passer interviewguidens omfang med den tid, der er til rådighed for interviewet? 
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